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WPROWADZENIE

WY CHOWANIE to wspieranie dziecka w rozwoju ku peinej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej i spotecznej, ktore powinno by¢
wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

Jest to proces wspierania ucznia w rozwoju angazujacy dwie osoby: wychowawce oraz wychowanka pozostajagcych w osobowej relacji opartej na
wzajemnym szacunku i poszanowaniu godnosci osobistej. Wspotdziataja oni w osiggnieciu celow wychowawczych tj. peilnej dojrzatosci
w sferach: fizycznej rozumianej jako prowadzenie zdrowego stylu zycia, psychicznej (emocjonalnej i intelektualnej) czyli ponoszenie
odpowiedzialnosci za siebie 1 wspdtodpowiedzialnosci za innych oraz otaczajacy §wiat, spolecznej rozumianej jako konstruktywne petnienie rol
spotecznych, a dojrzatos¢ duchowg jako posiadanie konstruktywnego systemu wartosci. Wychowawca i wychowanek dzielg si¢
odpowiedzialnoscia: wychowawca odpowiada za tworzenie warunkéw do rozwoju, za$ wychowanek za korzystanie z istniejacych warunkoéw
w celu realizacji zadan rozwojowych.

PROFILAKTYKA to kompleksowa interwencja kompensujgca niedostatki wychowania, ktére obejmuje rownolegle trzy obszary dziatania:
wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudnos$ciami zagrazajacymi jego prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, ograniczenie
i likwidowanie czynnikéw ryzyka, ktore zaburzaja prawidlowy rozwoj i dezorganizujg zdrowy styl zycia, inicjowanie i wzmacnianie
czynnikow chroniacych, ktore sprzyjaja prawidtowemu rozwojowi oraz umozliwiaja prowadzenie zdrowego stylu zycia.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany po uprzednim zdiagnozowaniu srodowiska szkolnego, we wspolpracy ze wszystkimi
nauczycielami i wychowawcami klas. Byt konsultowany i zaaprobowany przez rodzicéw. Przedstawia w sposob cato$ciowy tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym podejmowane w szkole 1 jest realizowany przez wszystkich nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty, a objeci sg
nimi wszyscy uczniowie.

Zadania 1 tresci Programu Wychowawczo — Profilaktycznego szkoty, realizuje si¢ na godzinach wychowawczych, podczas zaje¢ edukacyjnych,
zaj¢¢ pozalekeyjnych, zaje¢ specjalistycznych, jak réwniez w czasie zebran dla rodzicéw/opiekunow, a takze w ramach indywidualnych spotkan
uczniow, rodzicow/opiekundéw i nauczycieli z pedagogiem; warsztatow tematycznych, projektow 1 innych form uwzgledniajacych wykorzystanie
aktywnych metod pracy. Forma realizacji beda rowniez plakaty, ulotki informacyjne, informacje umieszczane na stronie internetowej szkoty oraz
projekty edukacyjne.



Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, profilaktycznej oraz innej dziatalnosci statutoweyj.

Oddziatywania wychowawcze maja charakter integralny, docieraja do wszystkich stron osobowych, by rozwija¢ w wychowankach zdolno$¢ do
integracji mysli, czynow, stow, dawac pelng wizj¢ swiata 1 osoby ludzkiej oraz wspomaga¢ miodych ludzi w budowaniu wiasnej, lecz wlasciwe;,
hierarchii wartosci.

Podstawowym i naturalnym $rodowiskiem spotecznym dziecka jest rodzina. To rodzice sa odpowiedzialni za zapewnienie swojemu dziecku
poczucia bezpieczenstwa, milosci, wsparcia oraz roéwnowagi psychicznej i emocjonalnej. W rodzinie dziecko réwniez poznaje czym sa
patriotyzm, dobro, sprawiedliwos$¢ i zaufanie do drugiego cztowieka, a takze uczy si¢ poszanowania godnosci, tolerancji oraz szacunku dla siebie
i innych. To przede wszystkim rodzice jako pierwsi wprowadzajg dziecko W zycie spoteczne, w $wiat kultury i warto$ci moralnych.

Pierwotne i najwigksze prawa do wychowania swoich dzieci posiadaja rodzice lub opiekunowie prawni. Pracownicy szkoty jedynie wspieraja
rodzicow lub opiekunéw prawnych w procesie wychowania.

W pracy wychowawczo-profilaktycznej wspotpracujemy z rodzicami oraz innymi podmiotami zaangazowanymi w dziatalno$¢ edukacyjna,
wychowawczg 1 opiekuncza szkoty.

Integralng cze$cig Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sa rowniez tresci wychowawcze zawarte w Statucie Szkoly oraz w procedurach
dziatan interwencyjnych i okoliczno$ciowych.

W oparciu o program wychowawczy szkoly, wychowawcy opracowuja plany wychowawcze na dany rok szkolny, ktore maja stuzy¢ realizacji
zamierzonych celow wychowawczych.

Program jest spojny i uwzglednia wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.

Program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniéw. Obejmuje tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznioéw, a takze tresci i dziatania 0 charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.
Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych kierujg si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe
moralng | obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci 0sobistej ucznia.



Podstawa prawna
Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 11 stycznia 2017 r., poz. 59)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach
systemu os$wiaty dziatalnosci wychowaweczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

Statut Szkoty
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii, z pézniejszymi zmianami

Ustawia 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r., z p6zniejszymi zmianami

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, z p6zniejszymi zmianami

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwem uzywania tytoniu i wyroboéw tytoniowych, z p6zniejszymi zmianami
Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych z dnia 20.09.1989 r.

Programy narodowe i krajowe w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia
Podstawowe Kkierunki realizacji polityki oswiatowej w roku szkolnym 2024/2025
Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnosci ruchowej, nauka

udzielania pierwszej pomocy.

Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztattowania postaw spotecznych i patriotycznych, odpowiedzialnosci za region i ojczyzne. Edukacja dla
bezpieczenstwa i proobronna.



Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u uczniow i wychowankéw empatii i wrazliwosci na potrzeby innych.
Podnoszenie jakosci edukacji wigczajacej i umiejetnosci pracy z zespotem zréznicowanym.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniéow i nauczycieli, ze szczegdélnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w Sieci oraz Krytycznej
analizy informacji dostgpnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi i materiatdéw dostepnych w sieci, w

szczegoOlnosci opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotow przyrodniczych i §cistych oraz poprzez poglebianie
umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogoélnym.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia si¢ przez cate zycie poprzez wzmocnienie wspotpracy szkot 1 placowek z
pracodawcami oraz z instytucjami regionalnymi.

Praca z uczniem z do§wiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania j¢zyka polskiego jako jezyka obcego.



Diagnoza srodowiska wychowawczego szkoly

Diagnoza srodowiska szkolnego pozwala ustali¢ specyfike szkoty oraz wylania czynniki chronigce i czynniki ryzyka uczniow i ich srodowiska
spolecznego.

Przeprowadzana na poczatku kazdego roku diagnoza pozwala dostosowac podejmowane dziatania do potrzeb zar6wno poszczegolnych uczniéw,
oddziatow klasowych, jak i catej spotecznos$ci szkolnej.

Diagnoza dotyczy funkcjonowania catego srodowiska szkolnego — ucznidéw, nauczycieli, innych pracownikéw szkoty i rodzicow.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny na rok szkolny 2022/2023 zostal opracowany na podstawie diagnozy sytuacji dydaktyczno-
wychowawczej w szkole z uzyciem narzedzi: ankiet, rozmow indywidualnych, dyskusji w klasach mtodszych, obserwacji oraz poprzez analize
osiggni¢¢ szkolnych ucznidw. Dokonano rowniez analizy dokumentacji szkolnej dotyczacej interwencji wychowawczych oraz niepokojacych
objawow naruszania dyscypliny szkolnej, jakie pojawity si¢ w ubieglym roku szkolnym. Diagnoza sytuacji wychowawczej oraz potrzeb
w zakresie dziatan profilaktycznych i wychowawczych byta dokonywana na biezaco. W wyniku analizy planowano oraz podejmowano
konkretne dziatania skierowane do: uczniéw, rodzicow oraz nauczycieli.

Liczba uczniow w szkole na dzien 01.09.2024 r wynosi 838 osoby. Potrzeby i strategie wychowawczo-profilaktyczne sa dostosowane do wieku
1 mozliwosci psychoedukacyjnych ucznidéw.

Przy opracowaniu PWP Szkoty Podstawowej nr 1 uwzglgdniono:

e dotychczasowe doswiadczenia szkoly w tym: zachowania problemowe uczniow zgtaszane przez nauczycieli oraz rodzicow;

e zebrane od rodzicow, uczniéw i nauczycieli wnioski z ewaluacji wewnetrznej;

e cwaluacj¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego realizowanego w 2024/2025 roku;

e diagnoze srodowiska szkolnego pod katem wystepujacych W nim czynnikéw chronigcych i czynnikoéw ryzyka, ze szczegélnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych oraz zagrozen zwigzanych z dtugotrwalg izolacjg spoteczng;

e potrzeby i zagrozenia uczniéw z UKkrainy wynikajgce z sytuacji kryzysowej.



Przez czynniki chronigce nalezy rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania uczniow lub cechy srodowiska spotecznego i efekty ich
wzajemnego oddzialywania, ktorych wystepowanie wzmacnia ogoélny potencjat zdrowotny ucznia i zwigksza jego odpornos¢ na dziatanie
czynnikoOw ryzyka. Natomiast czynniki ryzyka to indywidualne cechy i zachowania uczniéw, cechy Srodowiska spotecznego i efekty ich
wzajemnego oddzialywania, ktore wigzg si¢ z wysokim prawdopodobienstwem wystgpienia zachowan ryzykownych stanowigcych zagrozenie
dla ich prawidtowego rozwoju, zdrowia, bezpieczenstwa lub funkcjonowania spotecznego.

Z analizy ankiet skierowanych do nauczycieli, rodzicow i ucznidow, rozmé6w z uczniami, rodzicami, pracownikami szkoty, dokonanych
obserwacji, analizy dokumentacji wychowawcow Klas i nauczycieli, wynika, ze w naszej szkole do wystepujacych czynnikow nalezy zaliczy¢.
Czynniki ryzyka zwigzane ze szkola i sSrodowiskiem ucznia to:

trudnos$ci w budowaniu poprawnych relacji migdzy uczniami (odrzucenie przez roéwiesnikow);

niska samoocena, brak wiary we wtasne mozliwosci, osigganie wynikoéw nieadekwatnych do wktadanego wysitku;

niska kultura osobista uczniéw (agresja stowna brak szacunku wobec siebie);

wzajemnie oraz wobec dorostych, lekcewazenie obowigzujacych norm;

brak umiejgtnosci radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych (niedostateczne kierowanie wlasnym zachowaniem, brak kontroli nad
emocjami);

niepowodzenia szkolne (trudnosci w uczeniu si¢ wynikajace z r6znych przyczyn);

przemoc rowiesnicza (pojedyncze przypadki stosowania agresji fizycznej oraz autoagresji);

brak umiejetnosci organizowania i wykorzystywania wolnego czasu;

nadmierna ilo$¢ czasu spedzanego przed komputerem, niecumiejetne korzystanie z portali spotecznosciowych;

niskie kompetencje spoleczne - problem z asertywnoscig, trudnosci z radzeniem sobie z problemami, problemy w relacjach réwiesniczych
(eksperymentowanie z substancjami uzalezniajacymi);

brak wystarczajacego wsparcia dziecka ze strony rodzicow (opiekuna);

konflikty miedzy rodzicami (separacje, rozwody...);

problem alkoholowy w rodzinie;

wysoka absencja (wagary - opuszczane pojedyncze dni, godziny lekcyjne);

zagrozenie zdrowia zwigzane z chorobami zakaznymi i cywilizacyjnymi;

obnizenie kondycji psychicznej, objawy depresji.

Zaplanowane dziatania majg na celu minimalizowanie w/w zjawisk oraz zapobieganie ich powstawaniu.




Czynniki chroniace:
v’ silna wiez emocjonalna z rodzicami;
v’ zainteresowanie naukg szkolng, odnoszenie sukcesow;
v’ posiadanie zainteresowan, zamitlowan, pasji;
v uwewnetrzniony szacunek do norm, wartosci i autorytetow;
v wrazliwo$¢ spoteczna;
v’ wiedza na temat skutkéw zagrozen, wynikajacych z ré6znych zachowan ryzykownych;
v’ poczucie przynaleznosci do grupy réwiesniczej;
v’ peienie rol aprobowanych spotecznie;
v’ pozytywny klimat szkoty;
v" okazje do przezycia sukcesu i rozpoznawania wlasnych osiagnie¢;
v’ zdecydowany brak akceptacji przez szkote dla przemocy;
V' prospotecznie nastawiona grupa réwiesnicza;
v' akceptujaca i zyczliwa postawa nauczycieli wobec uczniow;
v’ wiara we wlasne mozliwosci.

Szkola jest przede wszystkim miejscem profilaktyki uniwersalnej, adresowanej do wszystkich uczniow. W jej zakresie realizowane sa
nast¢pujace dzialania:

wspieranie rozwoju osobowosci dzieci i mtodziezy;

uczenie ich radzenia sobie w sytuacjach stresowych, rozwigzywania konfliktow;

uwrazliwiania na problemy innych ludzi;

nawigzywanie prawidtowych relacji z rowiesnikami i dorostymi

dostarczanie informacji na temat skutkéw zachowan ryzykownych i tym samym umozliwianie dokonania swiadomego wyboru);
promowanie zdrowego stylu zycia i zdrowego odzywiania si¢;

uwrazliwianie na zachowanie bezpieczenstwa uczniéw W szkole i poza nia;

stwarzanie w szkole takiego klimatu, by jak najwicksza liczba uczniéw systematycznie uczeszczata do szkoty;

stwarzanie mozliwosci zaangazowania w dziatalno$¢ pozwalajacg realizowac potrzebe rozwijania zainteresowan, aktywnosci, osiggnigcia
sukcesu (zajecia dodatkowe, konkursy).

AN N N N N NN



W zakresie profilaktyki selektywnej:

budowanie poprawnych relacji miedzyludzkich, korygowanie postaw nieakceptowanych spotecznie;
budowanie poczucia wlasnej wartos$ci, wzmacnianie samooceny;

rozwijanie umiejetnosci W zakresie kontroli swojego zachowania;

uswiadamianie wptywu przezywanych emocji na zachowanie wobec siebie i innych;

ksztaltowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania sie;

zapobieganie cyberprzemocy w Internecie.
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W przypadku profilaktyki selektywnej i wskazujacej niezbgdna jest wczesniejsza diagnoza, ktora dostarczy informacji na temat liczebnos$ci
grupy podwyzszonego ryzyka. Jej celem jest zmniejszanie szkéd doznawanych na skutek podjecia zachowan ryzykownych, ograniczanie
intensywnosci 1 czasu trwania dysfunkcji, umozliwienia wycofania si¢ z zachowan ryzykownych, zapobiegania przysztym szkodom.
W przypadku profilaktyki wskazujacej istnieje potrzeba skorzystania z pomocy specjalistow w zakresie tworzenia grup socjoterapeutycznych,
poradnictwa

Zadania ogolne w zakresie wychowania i profilaktyki

Celem nadrzednym wychowania jest wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzalosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej
i spolecznej, z wykorzystaniem dzialan z zakresu profilaktyki dzieci i mlodziezy.

Dziatalno$¢ wychowawcza w szkole i placowce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia
I wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiagnigcie petnej dojrzatosci w sferze:

1) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu
zycia | podejmowania zachowan prozdrowotnych;

2) psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu
zdrowia wtasnego i1 innych ludzi, ksztaltowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wiasciwego stosunku do $wiata,
poczucia sity, checi do zycia | witalnosci;



3) spotecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy
wzordow i norm spolecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci wypetniania rol spotecznych, przygotowanie go do samodzielnego i niezaleznego
funkcjonowania w spoteczenstwie majac na uwadze dobro swoje i innych, planowania wtasnej przysztos$ci zawodowe;j;

4) aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz
poczucia sensu istnienia, a takze potrzeby niesienia pomocy innym.

Wychowanie obejmuje dzialalnos¢ wychowawcza, edukacyjna, informacyjna i profilaktyczng

I.  Dziatalno$¢ wychowawcza polega na wspieraniu dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej i spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupekiane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.
Il.  Oprocz dziatalnosci opiekunczo — wychowawczej kierowanej bezposrednio na uczniow szkota petni funkcje réwniez w stosunku do
rodziny dziecka. Pomaga rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych i podnoszeniu na wyzszy poziom kultury pedagogicznej
rodzicoéw i opickundéw kontaktujacych si¢ z dzieckiem.

[1l.  Dzialalno$¢ edukacyjna w szkole polega na stalym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i umiej¢tnosci u uczniow i wychowankow, ich
rodzicéw lub opiekunéw, nauczycieli i wychowawcow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia, potrzeb i trudno$ci
wynikajacych z okresu dojrzewania oraz kompetencji wychowawczych.

IV.  Dzialalnos¢ informacyjna w szkole polega na dostarczaniu rzetelnych 1 aktualnych informacji, dostosowanych do wieku oraz mozliwosci
psychofizycznych odbiorcow, na temat zagrozen i rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem $rodkow i substancji, o ktorych
mowa w § 1 ust. 2, skierowanych do uczniéw 1 wychowankéw oraz ich rodzicow lub opiekunow, a takze nauczycieli i wychowawcow
oraz innych pracownikow szkoty lub placowki.

V. Dziatalnos¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujace;j.



Cele wychowania

1.
2.

10.

11.

Stworzenie warunkow do wszechstronnego rozwoju intelektualnego uczniow.

Ksztattowanie postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu uczniéw W zyciu spotecznym.

Promowanie kultury osobistej, szacunku i tolerancji.
Przygotowanie uczniow do $wiadomego petnienia odpowiednich rél w rodzinie i spoteczenstwie.

Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich z uwzglednieniem poznawania przez uczniow miejsc waznych dla pamigci narodoweyj,
z wykorzystaniem réznych form upamigtniania postaci i wydarzen z przesztosci, a takze obchodami najwazniejszych $wigt narodowych
I kultywowaniem symboli panstwowych

Propagowanie postaw prozdrowotnych w tym wyrabianie nawykow higienicznych, uczenie zachowan bezpiecznych dla zdrowia wtasnego
1 innych oséb, ponadto ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢ oraz u§wiadomienie korzysci ptynacych z aktywnosci
fizycznej i wdrazania profilaktyki.

Przygotowanie ucznia do §wiadomego wyboru kierunku ksztatcenia i zaplanowania kariery zawodowe;j.
Upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce.
Ksztaltowanie U uczniéw umiejetnosci Sprawnego postugiwania sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi.

Upowszechnianie wsrdd dzieci 1 mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztalttowanie wlasciwych postaw wobec zagrozen 1 sytuacji
nadzwyczajnych —w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Utrzymywanie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, w tym takze poprzez wspolprace z jednostkami stuzb
(np. Panstwowa Strazg Pozarng) w ramach dziatan podnoszacych bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy.



Podejmowane przez nas dzialania sprawiaja, ze mlody czlowiek:

jest osoba kulturalna, potrafigcg dostosowa¢ zachowanie odpowiednio do sytuacji i miejsca,
wykazuje aktywng postawe W rozwijaniu wiasnych zainteresowan, chetnie poszerza i poglebia wiedze oraz doskonali swe umiejetnoscei,
jest odpowiedzialny, sumiennie i rzetelnie wypetnia swoje obowigzki,

posiada poczucie wtasnej warto$ci, zna swoje mocne strony i potrafi je wykorzystywac,
jest wrazliwy na potrzeby innych ludzi, chetnie niesie im pomoc,
jest tolerancyjny, umiejetnie komunikuje si¢ z innymi szanujagc odmiennos$¢ cudzych pogladow, wierzen i zachowan,

jest samodzielny, potrafi sam rozwigzywac napotkane problemy oraz wie, gdzie i do kogo zwrdcic¢ si¢ 0 pomoc w trudnych sytuacjach
zyciowych,

dba o wtasne zdrowie i aktywnos¢ fizyczna, nie ulega natogom i uzaleznieniom,

jest swiadomym cztonkiem spotecznosci lokalnej, prezentuje postawy patriotyczne,

jest aktywny w kreowaniu swojej przysztosci, potrafi swiadomie podja¢ decyzje 0 dalszym ksztatceniu i przysziej aktywnosci zawodowej,
prawidtowo funkcjonuje w otaczajacym go Swiecie oraz sprawnie postuguje sie jezykami nowozytnymi i nowoczesnymi technologiami,

potrafi wlasciwie reagowaé W sytuacjach zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

Zalozenia programu wychowawczo-profilaktycznego:

Zalozenia ogolne:

godnos¢ cztowieka stanowi naczelng warto$¢

rodzice sg pierwszymi i niezastgpowalnymi wychowawcami, a inne instytucje powinny ich wspiera¢ w procesie wychowawczym




Wychowanie w naszej szkole ma charakter:

integralny- obejmuje wszystkie sfery osoby ucznia tj. intelektualng, psychiczng, spoteczng, zdrowotng, moralng, estetyczng i duchowsa oraz
wigze si¢ ze zdobywaniem wiedzy i umiejg¢tnosci

spojny — spojnos¢ dziatan pomigdzy szkotg i rodzicami oraz instytucjami wspierajgcymi wychowanie

indywidualny — w wychowaniu uwzglednia mozliwosci kazdego ucznia

Zalozenia szczegolowe:

dyrekcja, nauczyciele, rodzice i pozostali pracownicy szkoty wraz z uczniami tworza dobrg przyjazng atmosfere funkcjonowania
spotecznosci szkolnej

sposOb zwracania si¢ do siebie jest zyczliwy i kulturalny

wzory kultury zachowania, czerpiemy z bogactwa i pickna poezji, literatury dziedzictwa wiary i kultury oraz wzorcow osobowych ludzi
0 wysokim autorytecie moralnym

jezykiem obowigzkowym jest poprawny jezyk polski pozbawiony jakichkolwiek wulgaryzmow
szkota organizuje obchody wtasnych rocznic i wydarzen narodowych, historycznych i regionalnych
staramy sie, aby kazdy uczen dbat o zdrowie, rozwijat sprawno$¢ fizyczng i bronit si¢ przed zagrozeniami niszczacymi zdrowie

w szkole i poza nig zabronione jest: picie alkoholu, zazywanie i rozprowadzanie narkotykéw i wszelkich srodkow szkodliwych dla zdrowia,
palenie tytoniu oraz stosowanie agresji i przemocy

wychowawcy, nauczyciele, pracownicy szkoty oraz rodzice i organizacje szkolne pomagajg uczniom w trudnych sytuacjach, aktywnie
uczestniczg w akcjach pomocy uczniom

szkota $wiadczy pomoc pedagogiczng, medyczng (pielggniarka szkolna), psychologiczng  (psycholog, wspotpraca z Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna, Poradnia Psychologiczng dla dzieci i mlodziezy)




— W szczegblnych sytuacjach szkota kieruje ucznia do Poradni specjalistycznej (za zgoda rodzicow)
— uczniowie systematycznie i czynnie uczestnicza W zajg¢ciach

— uczniowie moga rozwija¢ Swoje zainteresowania i zdolno$ci na zajgciach lekcyjnych i poza nimi oraz poprzez: przygotowanie si¢ i udziat
w konkursach i olimpiadach, organizowanie wycieczek imprez i uroczystosci szkolnych i klasowych, przygotowanie sesji popularno-
naukowych, organizowanie spotkan z osobami pelnigcymi wazne funkcje spoteczne i zawodowe, udziat w szkolnych organizacjach
i kotach zainteresowan (Samorzad Szkolny, PCK, TPD, SKS i itp.)

Zasady obowiazujace uczniow

Kazdy uczen jako cztonek spotecznosci szkolnej posiada prawa i obowiazki, ktore sa zawarte w Statucie szkoty i Regulaminach.

Zasady wspélpracy wychowawczo-profilaktycznej z rodzicami

Pierwotne i najwigksze prawa wychowawcze do swoich dzieci posiadaja rodzice. Nauczyciele wspieraja rodzicow w procesie wychowawczym
wiec:

— dziatalno$¢ wychowawcza i profilaktyczna nie moze by¢ sprzeczna z wolg rodzicow,
— nauczyciele — wychowawcy nie ponosza wylacznej i catkowitej odpowiedzialnosci za efekty wychowawczo-profilaktyczne,

— sposoby wspotpracy nauczycieli | rodzicow sg zawarte w Statucie Szkoty.



Zasady wspélpracy szkoly ze srodowiskiem lokalnym
Wspoipraca naszej szkoty ze srodowiskiem lokalnym jest jedng z form ksztattowania postaw moralnych, kulturowych i spofecznych uczniéow.
Wspotpracujemy z:
— Urzedem Miasta — programy wspierajgce rozwoj | wyrownujgce szanse edukacyjne uczniow, programy i kampanie profilaktyczne,
uroczystosci patriotyczne,
— Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Tomaszowie Maz. — spotkania, prelekcje, warsztaty dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,
diagnoza i wsparcie uczniow przejawiajacych trudno$ci w zachowaniu i nauce oraz ich rodzicow, terapia pedagogiczna i logopedyczna

— Poradnig Psychologiczna dla Dzieci i Mtodziezy- diagnoza i wsparcie uczniow przejawiajacych trudnosci w zachowaniu i nauce oraz ich
rodzicow,

— Komenda Powiatowg Policji — spotkania profilaktyczne (edukacyjno-informacyjne),

— Sadem Rejonowym w Tomaszowie Maz. — podejmowanie dziatan wobec dzieci i mtodziezy przejawiajacej zachowania ryzykowne
i rodzin dysfunkcyjnych,

— Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng w Tomaszowie Maz. — realizacja programow i akcji profilaktycznych skierowanych do
ucznidéw, rodzicoOw I nauczycieli,

— Powiatowg Strazg Pozarng — spotkania, prelekcje, pogadanki wychowawczo-profilaktyczne,
— Strazg Miejska - spotkania, prelekcje, pogadanki wychowawczo-profilaktyczne,

— Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie — pomoc dla uczniéw i ich rodzin,

— Oérodkiem Interwencji Kryzysowej w Tomaszowie Maz. - pomoc dla ucznioéw i ich rodzin,
— MOPS — pomoc uczniom oraz rodzicom bedacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

— Miejska Komisjag Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych — organizowanie pomocy dla rodzin dotknietych problemem alkoholowym



— Interdyscyplinarnym Zespotem ds. Zapobiegania Przemocy w Rodzinie — udzielanie pomocy uczniom i ich rodzinom w sytuacjach

przemocy w rodzinie (procedura Niebieskiej Karty),

— Parafiami, organizacjami TPD, PCK, Caritasem — organizowanie pomocy dla najbardziej potrzebujacych ucznioéw i ich rodzin,

angazowanie dzieci | mtodziezy do dziatan w ramach wolontariatu,

— placowkami kulturalno-o$§wiatowymi — uczestnictwo w spektaklach teatralnych, przedstawieniach profilaktycznych,
—  Wojewoddzkim Osrodkiem Doskonalenia Nauczycieli — spotkania, warsztaty, prelekcje, studia podyplomowe dla nauczycieli, konferencje

metodyczne,

— Fundacjami, stowarzyszeniami: ,,Arka Nadziei”, ,,Aby nikt nie zginal” — akcje, spotkania, prelekcje, warsztaty, programy

profilaktycznedla uczniow, rodzicow i nauczycieli,

— Klubami sportowymi, Areng Lodowa - rozwijanie pasji i zainteresowan, promowanie zdrowego trybu zycia;

Zwyczaje iobyczaje szkolne

Rozwdj tradycji i obyczajowosci szkolnej realizujemy poprzez nastepujgce dziatania:

uroczyste rozpoczecie | zakonczenie roku szkolnego,
akademie, apele, wystawy organizowane z okazji $§wiat narodowych i rocznic historycznych,

organizowanie imprez integrujacych spotecznosé szkolng np. Dzien Sportu, dyskoteki, Dzien Chtopaka, Dzien Kobiet, ,,Swigto Wiosny”,
Dzien Patrona Szkoty, Slubowanie uczniéw pierwszych”.

uczniowie wyznania rzymsko - katolickiego uczestniczg w rekolekcjach wielkopostnych,
rodzicom wyro6zniajacym si¢ We wspolpracy ze szkota dyrekcja wrecza na zakonczenie roku szkolnego podzigkowania,

na zakonczenie kazdego semestru organizowane sa apele podsumowujace osiggniecia uczniow.




Metody i formy pracy wychowawczo-profilaktycznej

Jednym z gféwnych narzedzi stuzgcych realizacji celow programowych jest ,, PROGRAM WYCHOWAWCZY KLASY", opracowywany przez
kazdego wychowawce zespotu klasowego.

Ponadto wykorzystujemy:

— osobisty, dobry przyktad nauczyciela,

— obserwacje ucznia w réznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

— prace ucznia w grupie,

— pracg ucznia w zespolach zadaniowych,

— prace indywidualna.

— prace na rzecz innych; wolontariat, udziat w akcjach pomocy innym uczniom,

— przygotowanie si¢ i udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

— organizowanie i udziat w wycieczkach, imprezach i uroczystosciach klasowych, szkolnych i migdzyszkolnych.
— udziat w dyskusjach na forum klasy i szkoty,

— prace W Samorzadzie Klasowym i Szkolnym,

— redagowanie gazetek, stron internetowych,

— prelekcje i pogadanki — spotkania z ludzmi pelniagcymi wazne funkcje zawodowe i spoteczne



SPOSOBY REALIZACJI

Osoby
Zadania Sposéb realizacji odpowiedzialne Termin
Diagnoza
Diagnozowanie §rodowiska | — przeprowadzenie badan ankietowych, Dyrektor szkoty IX
wychowawczego ucznia: — obserwacja, Pedagog
~ szkolnegpo, — wspdlpraca z instytucjami, pracujagcymi ze srodowiskiem Pedagog specjalny Caty rok szkolny
— rodzinnego (ze szczegélnym rodzinnym uczniéw (sad, MOPS...), Psycholog
uwzgl@dnieniem uczniow — analiza frekwencj i. WyChowawcy klas
rozpoczynajacych nauke)
Stworzenie warunkow do wszechstronnego rozwoju uczniow
1. Diagnozowanie stanu bezpieczenstwa w szkole.
2. !I)banie 0 bezpieczenstwo ucznia podczas zaje¢ lekcyjnych Dyrektor szkoty
I przerw $rédlekcyjnych.
3. Petnienie dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw. Wychowawcy klas
4. Zapoznanie uczniow i rodzicOw z obowigzujacymi Pedagog
Zapewnienie poczucia dokumentami reguh_qucyml praceg szkoty (Statl.l'[, program psycholog
. , . wychowawczo-profilaktyczny, WSO, regulaminy, przepisy
bezpieczenstwa na terenie . ) . Caly rok szkolny
szkol BHP, procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych Wszyscy nauczyciele
¥ I nadzwyczajnych, wewnatrzszkolne procedury .
. , i . . Nauczyciel EDB
bezpieczenstwa w zwiagzku z zapobieganiem _
| przeciwdziataniem rozprzestrzenianiu si¢ chorob zakaznych Pracownicy
5. Przestrzeganie zasad _ws_péiZycia w spotecznos$ci placowki Niepedagogiczni
okreslonych w statucie i regulaminach szkoty.
6. Przestrzeganie procedur postepowania W sytuacjach




kryzysowych. Standardy Ochrony Nieletnich.

7. Uczenie zasad udzielania pierwszej pomocy.

8. Przeciwdzialanie demoralizacji — wspotpraca z roznymi
instytucjami pomocowymi.

9. Zabezpieczenie budynku szkolnego poprzez monitoring.

10. Kontrolowanie zachowan uczniow poprzez:

— kontrole frekwencji w klasie,

— biezacg kontrolg uwag w dzienniku lekcyjnym,

— zapisy monitoringu.

W celu udokumentowania zachowan i podjgcia stosownych
dziatan.

11. Wyposazenie dostosowane do potrzeb uczniow,
udogodnienia architektoniczne i urzgdzenia dla os6b
niepelnosprawnych, dostosowanie do wspotczesnych
zagrozen.

1. Poprawa bezpieczenstwa uczniow nie tylko w szkole, ale
I poza nia. Dyrektor szkoty
Udziat szkoty w programie ,,Bezpieczna droga do szkoty”
»Akademii Bezpiecznego Puchatka” .

Bezpieczna droga do szkoly ,Policyjna Akademia Bezpieczenstwa” Pedagog Zg};]odnle

2. Przygotowanie uczniow do bezpiecznego uczestnictwa Z harmonogramenm
w ruchu drogowym jako: pieszych, pasazerow i rowerzystow
w ramach godzin wychowawczych i lekcji techniki oraz
spotkan z przedstawicielami Policji i Strazy Miejskiej

Wychowawca klasy

1. Pomoc uczniom rozpoczynajacym nauke w adaptacji do Wychowawca klasy
nowych warunkow:
Ksztaltowanie pozytywnej — zapoznanie uczniow i ich rodzicow z dokumentami Pedagog v rok szkol
atmosfery w klasie i w szkole szkoty, Psycholog Caty rok szkolny

— zajecia integracyjne.

. ., . ) Wszyscy nauczyciele
2. Ksztaltowanie postawy kolezenstwa i prawidlowego




komunikowania sig.

Budowanie prawidtowych relacji réwiesniczych oraz relacji
uczniow i nauczycieli.

Zaspokojenie potrzeby wspotdziatania w grupie.
Rozbudzanie otwarto$ci na drugiego cztowicka.
Uswiadomienie uczniom konieczno$ci wlasnego wktadu
W rozwdj i integracje klasy.

Poglebianie wiedzy o swojej klasie i poczucia
wspotodpowiedzialnosci.

Mobilizowanie uczniéw do budowania pozytywnego
wizerunku klasy i szkoty.

Rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie
| wyrazania wlasnych pogladéw

No oA

Prowadzenie zajg¢ metodami aktywizujgcymi uczniow.
Tworzenie sytuacji sprzyjajacych swobodnemu
wypowiadaniu sig, dyskusji.

Rozwijanie umiejetnosci argumentowania, bronienia
wlasnego zdania oraz wyrazania wtasnych opinii w sposob
akceptowany spotecznie.

Ksztattowanie umiejetnosci stuchania innych osob.
Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.
Rozwijanie postaw tolerancji i akceptaciji.

Ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktorym
zdrowie, godnos¢ osobista i szacunek dla innych nalezg do
jednych z najwazniejszych wartosci W zyciu.

Wszyscy nauczyciele

Caly rok szkolny

Wspomaganie
wszechstronnego
rozwoju ucznia

Realizacja zadan ujgtych w podstawach programowych

z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci uczniow.
Wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia poprzez
roznorodne formy 1 metody pracy oraz zro6znicowanie
wymagan w stosunku do ucznidéw zdolnych, jak i majacych
trudnosci W nauce.

a. praca z uczniem majacym trudnosci w nauce,

Dyrektor szkoty
Wychowawcy klas
Wszyscy nauczyciele
Pedagog
Pedagog specjalny

Caty rok szkolny




zaniedbanym wychowawczo:
— indywidualizacja pracy na lekcjach,
— objecie uczniow zajeciami specjalistycznymi
i dydaktyczno-wyrownawczymi,
— organizowanie pomocy kolezenskiej,
— angazowanie W zycie szkotly,
— wzmacnianie pozycji ucznia przez wskazanie mocnych
stron,
. praca z uczniem zdolnym w celu pelnego rozwoju jego
osobowosci:
— indywidualizacja pracy na lekcjach,
— motywowanie uczniéw do samorozwoju,
— zachgcanie do brania udziatu w konkurséw, olimpiadach,
— angazowanie W zycie szkoty,
— wdrazanie do samooceny z uwzglednieniem sukcesow
i porazek oraz mocnych i stabych stron.
Objecie pomocg psychologiczno — pedagogiczng uczniéw
z r6znymi dysfunkcjami.
Organizowanie konkursow przedmiotowych i artystycznych.
Organizowanie kot zainteresowan, sekcji sportowych.
Organizowanie wycieczek krajoznawczych, wyjazdéw do
Kina, teatru i innych osrodkoéw kultury i sztuki.
Stwarzanie warunk6éw do samodzielnego zdobywania wiedzy
—wdrazanie do samoksztalcenia.
Ksztalcenie umiejgtnosci korzystania z réznych zrodet
informacji (w tym multimedialnych).
Rozwijanie kompetencji czytelniczych, upowszechnianie
czytelnictwa wsrod dzieci i mtodziezy.

O




Ksztaltowanie postaw prospolecznych. Promowanie kultury osobistej, szacunku i tolerancji

1. Organizacja zycia uczniowskiego zgodnie z procedurami
demokratycznymi poprzez wybory do samorzadu Opiekun samorzadu Wrzesien
Rozwijanie samorzadnosci ucznigyvslfiego wg ’pr'zyje;tego regulaminu. N - uczniowskiego
. . 2. Rozwijanie zdolnoS$ci organizacyjnych oraz umiejetnosci
uczniowskiej L
pracy w zespole poprzez promowanie imprez
przygotowanych przez uczniow. Caly rok szkolny
3. Rozwijanie i propagowanie wolontariatu na terenie szkoty Opiekun wolontariatu
| poza nig.
1. Nagradzanie wychowankow udzielajacych si¢ na rzecz Dyrektor szkoty Czerwiec
sp(.)h?c.znoéci. szkoty 1 §rodowiska }okalnego. o Wychowawcy Klas
2. Zainicjowanie przez wychowawcow pomocy kolezenskiej
w nauce — koordynacja dziatan. Wszyscy nauczyciele
3. Organizowanie roznych form pomocy dla uczniow Pedagog Caty rok szkolny
Stworzenie uczniom warunkow znajdujacych si¢ w gorszej sytuacji materialno-bytoweyj. _ )
do indywidualnego i grupowego | 4. Integracja spotecznosci szkoty poprzez wspélny udziat Opiekun wolontariatu
dzialania na rzecz innych w spotkaniach grupowych, imprezach i wyjsciach poza Opiekun samorzadu
placowke. . .
5. Dziatalnos¢ wolontariatu szkolnego. uczniowskiego
6. Wspotudziat uczniow w tworzeniu zasad regulujacych zycie
W placowce.
7. Wspieranie edukacji rowiesniczej (lekcje wychowawcze,
zajecia przedmiotowe).
1. Uczenie mtodziezy wiasciwej formy prowadzenia dialogu.
Ksztaltowanie prawidlowych | 2. Doskonalenie umiejetnos$ci komunikacyjnych werbalnych Wychowawcy klas
relacji interpersonalnych, I niewerbalnych. Wszyscy nauczyciele
umiejetnosci rozwiazywania | 3. Uczenie uczniow samokontroli, radzenia sobie ze stresem, Pedagog Caly rok szkolny
konfliktow. rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji, asertywnosci.
4. Propagowanie i nagradzanie kultury osobistej Psycholog

wychowankow, postawy otwartosci i zyczliwosci wobec




innych.

5. Uczenie zasad i norm dobrego kontaktu oraz budowanie
wlasciwych relacji wychowawca-uczen, rodzic-uczen, uczen-
uczen.
6. Natychmiastowa reakcja na zaistniaty konflikt.
Wprowadzanie mediacji.
1. Diagnozowanie wystepowania agresji w klasie i w szkole.
2. Uswiadomienie przyczyn agresji i jej rodzajow.
3. Woyrabianie postawy radzenia sobie z wtasng i cudzg agresja.
4. Ksztaltowanie umiejetnoéci wyrazania wtasnych uczué. Pedagog
L . N 5. Uswiadamianie nastepstw i zagrozen wynikajacych Psycholog
Przeciwdzialanie agres)i z dziatania agresywnego poprzez organizowanie zaje¢ Caly rok szkolny
i przemocy § warsztatow. Wychowawcy klas
6. Ksztaltowanie postawy asertywnosci. WSszyscy nauczyciele
7. Propagowanie wzorow, postaw do nasladowania.
8. Organizowanie spotkan z zakresu odpowiedzialnosci
prawnej nieletnich.
1. Ksztaltowanie pogladoéw i postaw wobec biezacych Wychowawcy klas
roblemow spotecznych. -
2. Klauka odpowll)iedziah}lloéci za siebie i za grupe. Wszyscy nauczyciele
3. Nauka kulturalnego zwracania si¢ 0 pomoc, zapobieganie
postawie roszczenioweyj.
Ksztaltowanie postawy 4. Wyrabianie w uczniach wrazliwosci, zyczliwosci, rzetelnosci
szacunku wobec siebie i innych 1 odpowiedzialnosci: Caly rok szkolny

0sob

— praca nad wlasnym charakterem, poszanowanie godnosci
wtlasnej 1 drugiego cztowieka,

— dzialalno$¢ grupy wolontariuszy na rzecz srodowiska
szkolnego i lokalnego (akcje charytatywne, pomocowe).

Opiekun

Wolontariatu




1. Propagowanie zasad savoir — vivre.
2. Podnoszenie poziomu znajomosci zasad dobrego Wychowawcy klas
zachowania. .
3. Wyrabianie szacunku dla oséb dorostych. Wszyscy nauczyciele
Ksztaltowanie kultury 4. Dbanlg 0 l.nglene; 0sobista, Sj[I‘OJ gcznlf)\{vskl. o Pedagog
. 5. Wyrabianie postawy odpowiedzialno$ci za mienie szkolne Caly rok szkolny
osobistej . . Psycholog
1 cudza whasnos¢.
6. Wpajanie zasad odpowiedzialnego traktowania obowigzkow Nauczyciel
szkolnych. e bibliotekarz
7. Propagowanie kultury stowa wérod uczniow.
8. Stosowanie zasad dobrego komunikowania si¢.
1. Umozliwienie uczniom niepelnosprawnym pelnego rozwoju
spotecznego wspolnie z rowiesnikami.
2. Integracja uczniow z niepelnosprawnymi rowiesnikami na
szczeblu klasowym i szkolnym.
3. }ﬁ/g/zriabianie U ucznioéw zdolnosci dostrzegania potrzeb innych Dyrektor szkoty
4. Rozwijanie akceptacji dla trudno$ci i ograniczen innych Wychowawcy klas
_ . ludzi. Wszyscy nauczyciele
Ksztaltowanie naturalnej 5. Rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w zespole
akceptacji i odmiennosci I nawigzywania pozytywnych kontaktow miedzyludzkich Pedagog Caty rok szkolny
drugiego czlowieka W poszanowaniu odrebnosci kultury. Pedagog specjalny
6. Promowanie bezinteresownej pracy na rzecz innych —
. iy : Psycholog
dziatalno$¢ wolontariatu szkolnego.
7. Ksztaltowanie wsrod uczniéw postawy akceptacji Opiekun wolontariatu

I toleranciji:

— nauka tolerowania innosci, odmiennosci,
— rozwijanie empatii,

— wyzwalanie gotowos$ci niesienia pomocy.




Przygotowanie uczniéw do §wiadomego pelnienia odpowiednich rél w rodzinie i spoleczenstwie

1. Ksztaltowanie umiejgtnosci zyciowych, W szczegolnosci
samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania Wychowawcy klas
... 1 wyrazania wtasnych emocji. Pedagog
Poglebianie w;)e.dzy 2. Uswiadomienie uczniom ich wiasnych dazen, ograniczen Psvchol Caly rok szkolny
0 samym soble I poczucia whasnej wartosci. sycholog
3. Rozwijanie odpowiedzialno$ci za siebie. Wszyscy nauczyciele
4. Nauka dokonywania wtasnej samooceny.
1. Diagnoza samopoczucia uczniéw W klasie i szkole. Pazdziernik
2. Ksztaltowanie umiejetnosci trafnej oceny zjawisk
spotecznych.
Rozwijanic umicjetnosei 3. Dostarczenie uczniom wiedzy na temat sposobow radzenia Wychowawcy Klas | 1y rok szkolny
) ) . sobie ze stresem, uczenie technik relaksacyjnych i ¢wiczen Pedagog
rozwigzywania problemow antystresowych,
zwigzanych z okresem .2 . . . Psycholog
dojrzewania 4, Prz’ekazanlre mformacy na tem,at '|nstytuc.J| pomocovyych oraz .
0soOb do ktorych nalezy zglosi¢ si¢ W razie problemow Wszyscy nauczyciele
I trudnosci.
5. Scista wspolpraca z rodzicami w zakresie rozwigzywania
biezacych problemow.
1. Pomoc w rozumieniu roli matzenstwa i rodziny w zyciu
cztowieka.
2. Rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci za podejmowane Wychowawcy klas
... . . decyzje. ) .
Pogigbienie wiedzy zwigzane] 3. Ukazywanie warto$ci rodziny w zyciu czlowieka Nauczyciel WDZ,
z funkcjonowaniem rodziny, ' ywanis ) ywzy .. ST . . Caly rok szkolny
miloécia | przyjaznia wzmacnianie prawidlowych _relacll mlodziezy z rodzicami, biologii
podnoszenie autorytetu rodziny. Psycholog

Pomoc we wtasciwej ocenie zwigzkow emocjonalnych
miedzy osobami (od zauroczenia poprzez fascynacje¢ do
zakochania).




5. Przygotowanie mtodziezy do petnienie rol matzenskich

i rodzicielskich.

Przygotowanie
uczniéw do podjecia trafnej
decyzji
edukacyjnej i zawodowej

1.

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w
planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej.

Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji
edukacyjnych 1 zawodowych witasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia.

Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia 1 zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow.

Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej
prowadzonej przez szkofe.

Zapewnienie cigglo$ci dziatan w zakresie zaje¢ zwigzanych
z wyborem Kierunku ksztalcenia i zawodu.

Realizowanie tresci na temat zawodow na poszczegolnych
przedmiotach nauczania.

Dyrektor szkotly
Wychowawcy klas
Pedagog
Doradca zawodowy

Wszyscy nauczyciele

Caty rok szkolny

Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich

Budowanie pozytywnego
obrazu szkoly poprzez
kultywowanie i tworzenie jej
tradycji

Organizowanie uroczysto$ci zgodnych z kalendarzem
szkolnym.

Prowadzenie strony internetowej szkoty.

Dbanie o wystroj szkoty oraz klasopracowni (gazetki, tablice
informacyjne itp.).

Organizowanie wystaw prac uczniow.

Promowanie szkoly w srodowisku poprzez uczestniczenie w
imprezach $rodowiskowych organizowanych przez szkote
oraz organizacje miejskie.

Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym (Klub Seniora,
urzedy, instytucje, organizacje itp.)

Dyrektor szkoty
Pedagog
Wszyscy nauczyciele
Opiekun wolontariatu
Opiekun samorzadu

uczniowskiego

Caty rok szkolny




Ksztaltowanie wiezi z krajem
0jczystym oraz poszanowania
dla dziedzictwa narodowego

Organizowanie uroczysto$ci upamigtniajgcych wazne
wydarzenia w historii naszego kraju (apele).

Ksztaltowanie u mtodziezy szacunku dla symboli
narodowych.

Propagowanie wsrod uczniow znaczenia Polski w Europie

I na Swiecie, zwlaszcza na lekcjach historii, WOS i jezykach
obcych.

Rozwijanie szacunku dla miejsc pamigci narodowej poprzez
organizowanie wycieczek np. do muzeow.

Organizowanie wycieczek krajoznawczych do ciekawych
zakatkow naszego kraju majacych na celu zwrdcenie uwagi
na pickno wlasnego kraju.

Ksztattowanie postaw patriotycznych.

Opiekun Samorzadu
Uczniowskiego
Wychowawcy klas
Nauczyciel historii,
WQOS, geografii,
jezykow obcych

Caty rok szkolny

Ksztaltowanie poczucia
przynaleznosci do ,,malej
ojczyzny”

Rozbudzenie potrzeby uczestnictwa w wydarzeniach
publicznych poprzez prenumerate prasy w bibliotece

i czytelni szkolnej oraz dyskusje na temat aktualnych
wydarzen w Kraju i na $wiecie.

Zapoznanie uczniow z historig miasta, regionu.
Ksztaltowanie u uczniéw postaw patriotycznych poprzez
dbanie 0 miejsca pamieci narodowe;j.

Rozwijanie wsrod uczniéw uczucia szacunku do historii
i tradycji regionu.

Udziat w kulturalnym zyciu miasta.

Wychowawcy klas
Nauczyciel
bibliotekarz

Nauczyciel historii,

WOQOS, geografii

Caty rok szkolny

Propagowanie postaw prozdrowotnych i wolnych od uzaleznien

Rozwijanie odpowiedniej
postawy ucznia wobec zdrowia
wlasnego i innych osob

Prowadzenie dziatan wychowawczych w kierunku dbania
0 czysto$¢ w naszej szkole.

Ksztaltowanie wlasciwych nawykow higienicznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem wymogow bezpieczenstwa
w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdziataniem

Nauczyciele w-f

Wychowawcy klas

Caly rok szkolny




i zwalczaniem chorob zakaznych.

3. Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez:

— uczenie nawykow zdrowego odzywiania i prawidtowej
organizacji czasu wolnego,

— ro6znorodno$¢ zaje¢ sportowych,

— organizacj¢ zawodow sportowych i konkurséw 0 tematyce
prozdrowotnej,

— przygotowywanie uczniow do konkurséw szkolnych
i pozaszkolnych zwigzanych z edukacja prozdrowotng
oraz profilaktyka.

. Wspomaganie rozwoju uczniow chorych

1 niepetnosprawnych
— dostosowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego do
potrzeb i mozliwosci uczniow.

. Wdrazanie programéw dotyczacych promocji zdrowia oraz

wspotpraca z instytucjami promujgcymi zdrowy styl zycia.
Prezentacja prac plastycznych 1 plakatow promujgcych
zdrowy styl zycia.

. Wilaczenie si¢ W ogdlnopolskie akcje i kampanie spoteczne.

Pedagog
Pedagog specjalny
Psycholog

Zapobieganie patologiom
i uzaleznieniom

Diagnoza podstawowych zagrozen w szkole w celu podjecia
odpowiednich dziatan.

Organizowanie warsztatow 1 spotkan ze specjalistami na
temat zachowan ryzykownych wsrod dzieci i mtodziezy.
Prowadzenie warsztatow ksztattujgcych wsrdd uczniow
postawe asertywnosci.

Dostarczenie informacji uczniom i ich rodzicom na temat
konsekwencji prawnych zwigzanych z zazywaniem
substancji uzalezniajacych.

Informowanie uczniéw i ich rodzicoéw o obowigzujacych
procedurach oraz o metodach wspotpracy szkoty z Policja

Dyrektor szkoty
Pedagog
Pedagog specjalny
Psycholog
Wychowawcy klas

Wszyscy nauczyciele

Caty rok szkolny




w sytuacjach zagrozenia substancjami psychoaktywnymi.
Udostepnianie informacji o ofercie pomocy specjalistyczne;j
dla uczniow, ich rodzicow w przypadku zazywania srodkow
I substancji, przemocy.

Organizowanie wyktadow, warsztatow, indywidualnych
konsultacji dla rodzicéw poruszajgcych problem
uzaleznienia.

Wspotpraca z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na
rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy.

Ksztaltowanie U uczniow umiejetnosci sprawnego postugiwania sie¢ technologiami informacyjno-komunikacyjnymi

1. Przygotowanie dzieci do §wiadomego i odpowiedzialnego
cre e s . korzystania ze srodkéw masowego przekazu, odrdznianie
Uwrazliwienie uczniow na fikcji od rzeczywistosci, obiektywnych informacji od
zagrozenia zwigzane ! CCZyW ’ ywhy L Wychowawcy klas
2 niewlasciwvm korzvstaniem manipulacji reklamy. N "
ewlascrwym korzystanie 2. Ksztaltowanie rzetelnej postawy asertywnej wsrod uczniow, auczycie
z komputerdow i ich . o o . . . Caty rok
. uswiadamianie prawnych konsekwencji nieprawidlowego informatyki
oprogramowania, : . )
Cr g s korzystania z Internetu (komunikatory, czaty, e-maile,
w szczegolnosci z gier , Pedagog
. telefony komorkowe)
komputerowych i Internetu. - . . .
3. Przekazanie informacji nt. cyberprzemocy i miejsc, gdzie
szuka¢ pomocy.
Prowadzenie biezacej wspélpracy z rodzicami ucznia
1. Analiza sytuacji rodzinnej ucznia (wywiady srodowiskowe,
indywidualne rozmowy). Wychowawcy klas
. ., 2. Zapoznawanie rodzicéw z dokumentami szkoty (WSO, Pedagog Zebrania
,Zapozn.am.e rodzicow ze statut, program wychowawczo-profilaktyczny, procedury Konsultacje
srodowiskiem szkolnym . Psycholog .
itp.) Na biezaco
3. Zapoznanie rodzicow z roznego rodzaju formami pomocy: Wszyscy nauczyciele

— stypendia,




— pomoc materialna,

— pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Przekazywanie wartosci i tradycji w rodzinie: wspolne
Swigtowanie, spedzanie czasu wolnego itp.

Biezace informowanie 0 osiggnigciach i problemach uczniéw
(wyniki i postepy w nauce, zachowanie, osiagni¢cia
sportowe).

Wspieranie rodzicow w
rozwiazywaniu trudnosci
wychowawczych

N

Zapoznanie rodzicoOw z tematyka trudnosci wychowawczych.
Organizowanie spotkan ze specjalistami dla rodzicow
Zapoznanie rodzicow z zagrozeniami wspotczesnego Swiata
(substancje psychoaktywne, cyberprzemoc itp.).

Ustalenie sposobow wspotpracy w zakresie realizowania
przez uczniow obowigzkow szkolnych.

Biezacy kontakt z wychowawca klasy i pedagogiem,
pedagogiem specjalnym, psychologiem w przypadku
rozwigzania trudnosci szkolnych.

Wskazanie instytucji 1 0sob §wiadczacych pomoc

w sytuacjach trudnych.

Pomoc w nawigzaniu wspotpracy z instytucjami
dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

Wychowawcy klas
Pedagog
Pedagog specjalny
Psycholog

Caty rok szkolny

Wskazywanie dalszych
mozliwosci ksztalcenia dziecka,
pomoc w wyborze dalszej oferty

edukacyjnej

Zapoznanie z zatozeniami programu doradztwa
zawodowego.

Zapoznanie z systemem ksztatcenia ponadpodstawowego
oraz ofertami szkot ponadpodstawowych.

Dostarczenie wiedzy na temat lokalnego rynku pracy.
Indywidualne konsultacje na temat wyboru dalszej drogi
ksztatcenia dziecka.

Dyrektor szkotly
Wychowawcy klas
Pedagog
Doradca zawodowy

Wrzesien

Il potrocze

Wlaczanie rodzicow w zycie
szkoly

Wspotpraca z rodzicami w organizowaniu imprez klasowych
I ogdlnoszkolnych.
Wspoétudzial w tworzeniu zasad regulujacych zycie szkoty.

Dyrektor szkoty
Wychowawca klas
Pedagog

Caty rok szkolny




3. Wspotpraca z dyrekcja i hauczycielami w rozwigzywaniu Pedagog specjalny
biezgcych probleméw szkoty. Psycholog

4. Organizowanie zebran dla rodzicow (klasowe i szkolne).

5. Biezacy kontakt rodzicow z wychowawca klasy. Rozmowy
indywidualne i systematyczne konsultacje z rodzicami.

6. Dbanie o wizerunek szkoty, promocja szkoty w srodowisku.

. 7. Wyr6znianie rodzicéw za wzorowe wychowanie dzieci

(listy pochwalne).

[EEN

Ewaluacja programu:

Program wychowawczo — profilaktyczny poddawany bedzie ewaluacji, w ramach mierzenia jakosci pracy Szkoty. Celem ewaluacji jest
okreslenie stopnia skutecznosci programu. W ewaluacji uwzgledniane beda opinie: rodzicow, uczniow, nauczycieli oraz innych pracownikoéw
szkoty. Zebrane informacje pozwolg na doskonalenie dziatan wychowawczo-profilaktycznych placowki.
Narzedziami przydatnymi do okreslenia skuteczno$ci programu beda:

— anonimowe ankiety dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli

— rozmowy z uczniami, nauczycielami, rodzicami, pedagogiem szkolnym

— semestralna analiza wynikéw w nauce i zachowaniu

— analiza frekwencji (comiesieczna i semestralna)

— analiza osiagnig¢ pracy pozalekcyjnej ucznia

— analiza czytelnictwa

— analiza osiaggni¢¢ sportowych

— obserwacja ucznia w réznych sytuacjach

— interesowanie si¢ losami absolwentow



Osoby odpowiedzialne za przeprowadzenie ewaluacji | wyciagniecie wnioskéw do dalszej pracy:
— Dyrekcja szkoty

— Wychowawcy klas

— Pedagog

— Pedagog specjalny

— Psycholog

— Osoby wyznaczone przez dyrekcje

Program wchodzi w zycie od dnia 1 wrzesnia 2024r.

Program wychowawczo-profilaktyczny pozytywnie zaopiniowata Rada Pedagogiczna.

Program wychowawczo-profilaktyczny pozytywnie zaopiniowata Rada Rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny pozytywnie zaopiniowata Rada Samorzadu Uczniowskiego.




